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  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ ่น เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้ เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น  

   เทศบาลตำบลสังคม ได้จัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    
(พ.ศ. 2566-2570) เดือนธันวาคม 2567 เพื่อแสดงผลการดำเนินโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา     
แต่ละด้าน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบ 

    จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ ณ วันที่  9   เดือนธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
   
 
  
 

    (นายสุวิน  คำภาพงษา) 
             นายกเทศมนตรีตำบลสังคม 
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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตำบลสังคม จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสังคม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
ท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลตำบลสังคม 
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บทสรปุสำหรบัผู้บรหิาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลตำบลสังคม 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไข
เพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะระบบการ
ติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบ
ถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 เทศบาลตำบลสังคม ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖7 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 8 ด้าน ดังนี้     

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 

 
ขอ้เสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลตำบลสงัคม  

 ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ่มในภายหลัง  เพราะสะท้อน
ให้เห็นถึงการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมี
การตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
 ๒.โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายใน
ปีงบประมาณนั้น ๆ 
 ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ
การจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  
 ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความพร้อมด้านพื้นที่ 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน การคลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ 
ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
 ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลตำบลสังคม ให้มากขึ้น ทั้งก่อนการดำเนิน
โครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของ
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ประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลสังคม รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ 
ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากข้ึน  
 ๖. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื ้นฐานของเทศบาลตำบลสังคม และมีฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เพื่อสามารถใช้
ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือนำไปสู่แนวทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถ
สนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  
        7. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่
อย่างทั่วทั่วถึง  
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สว่นที ่1 

บทนำ 

1. ความสำคัญของการตดิตามและประเมนิผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมีจุดหมาย            
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงาน
จ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ 
ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลสังคม หรือ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการ
ดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลสังคม ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตาม
ภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) 
โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก
ผู้บริหาร สมาชิกสภา ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ เทศบาลตำบลสังคม 
สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืน
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของ เทศบาลตำบล
สังคม 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า
ในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ
ขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบปัญหาและอุปสรรค
ก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค 
เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมี
โอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลสังคม ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ 
งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วตัถปุระสงค์ของการตดิตามและประเมินผล     

    การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการ
ต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามี
ปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้
ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
          1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตาม
อำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
          2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการดำเนินงาน 
ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
          3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลสังคม 
          4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลสังคม 
          5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของเทศบาล
ตำบลสังคม ทีจ่ะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์
กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตพื้นที่ในความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลสังคม 
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
          6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ขัน้ตอนการตดิตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้      

  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1. การดำเนนิการตดิตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม ต้องดำเนินการให้การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลสังคม 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด       
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

   2. การกำหนดแนวทางและวธิีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคมได้กำหนดการแบ่ง
ขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลตำบลสังคม 
ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลัก
อะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วั ด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความ
ชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์
อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร    
ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการ
ติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1   
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บ
ข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือ
แบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้
กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่
มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ ่มจนกว่าจะได้ครบขั ้นต่ำตามที่ กำหนดไว้ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละโครงการ
ตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิ
แกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่เทศบาลตำบลสังคม 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่กำหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความ
เหมาะสมของเทศบาลตำบลสังคม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วย
ก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่ง         
จะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลสังคม ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
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  2.7 การวินิจฉัยสั ่งการ การนำเสนอเพื ่อให้เกิดการเปลี ่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที ่ด ี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลสังคม หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก กองต่าง 
ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงาน
ตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลสังคม มีอำนาจหน้าที่ในการรายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่น      
เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลสังคม โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี  

 
ขั้นตอนการรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครือ่งมอืการตดิตามและประเมนิผล         

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลตำบลสังคม ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได ้ค ิดสร ้างไว ้เพ ื ่อ ใช ้ในการติดตามและประเมินผล 
เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได ้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ ( Interview) และแบบ
สังเกตการณ ์(Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลสังคม รวมถึงผู้
มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไข
แล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

ทต.สังคม 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตาม
และประเมินผล
แผนพัฒนาให้
ประชาชน ทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้า
วัน นับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม กำหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลตำบลสังคม    
อย่างน้อย 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ (ผู้บริหาร
ท้องถิ่น)ภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ภายในระยะเวลา     
ที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสังคม    
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน เทศบาลตำบล
สังคม มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะได ้จาก             
ช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผล
ที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด 
ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที ่ได ้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความ    
พึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลสังคม ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับเทศบาลตำบลสังคม และอาจรวมถึงอำเภอสังคม
และจังหวัดหนองคายด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกัน  

  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม กำหนดระเบียบ       
วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปร
ของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
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    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี ่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ 
บุคลากรของเทศบาลตำบลสังคม ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและ
สามารถวัดได้ 
  3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม กำหนดเครื่องมือที่ใช้
ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดใน
การทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่นการทดสอบและการวัดโครงการ
ก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต จะใช้การทดสอบตามมาตรฐานทางวิศวกรรมการทาง โครงการจัดงาน
ประเพณีวันเด็ก จะใช้การทดสอบและวัดโดยประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น 

  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้
แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบล
สังคม ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลสังคม    มีการบันทึกการสังเกต 
แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation)    
เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน 
มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียใน เทศบาล
ตำบลสังคม    

  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบาลตำบลสังคม คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลตำบลสังคม จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์  แผนงาน 
ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลสังคม 
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5. ประโยชนข์องการติดตามและประเมนิผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  ที่จะ
นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการ
ยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ      
มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้อง ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาลตำบล
สังคม สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็น
จริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาด
ที่จะเกิดขึ้นได้  

  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลสังคมแต่ละคน แต่ละสำนัก/กองต่าง ๆ มีความสอดคล้อง
กัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของเทศบาลตำบลสังคมเกิดความสำเร็จตามเป้าหมาย
หลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม /     
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลสังคม 
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สว่นที ่2 
การตดิตามและประเมนิผล 

 
 แนวทางการตดิตามและประเมนิผล ปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

วสิยัทัศนเ์ทศบาลตำบลสังคม 
 

 “เมืองแห่งการพัฒนา เกษตรก้าวหน้า เชิดชูวัฒนธรรม นำการศึกษา 
รักษ์สิ่งแวดล้อม สังคมเป็นสุขอย่างยั่งยืน” 

 
พันธกจิ 

1. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ คุณธรรมนำความรู้อย่างเท่าทัน มีสุขภาพที่ดีอยู่ในครอบครัวที่อบอุ่น ที่เข้มแข็ง
พึ่งตนเองได้ มีความสุขมั่นคงในการดำรงชีวิตอย่างมีศักดิ ์ศรี ภายไต้ดุลยภาพของความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. เสริมสร้างเศรษฐกิจให้มีคุณภาพเสถียรภาพสนับสนุนกรแข่งขันและกระจายผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม      
มีภูมิคุ้มกันความเสี่ยงจากความผันผวนของสภาพแวดล้อมในยุคโลกาภิวัตน์บนพ้ืนฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์เพื่อรองรับบริการและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

3. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมใช้ประโยชน์จากทรัพยากรอย่างยั่งยืนและเสริมบทบาท
ของชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรปรับแผนการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

4. พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรให้เกิดธรรมาภิบาลภายใต้ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข มุ่งสร้างกลไกและกฎระเบียบที่เอื ้อต่อการกระจายผลประโยชน์ จากการพัฒนาสู่ทุกภาคีควบคู่กับการ
เสริมสร้างความโปร่งใส สุจริต ยุติธรรมรับผิดชอบต่อสาธารณะ มีการกระจายอำนาจและกระบวนการที่ทุกภาคส่วน       
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ สู่ความเป็นธรรมทางเศรษฐกิจสังคมและการใช้ทรัพยากร 

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาทอ้งถิ่น       
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลสังคมได้ใช้เวทีประชาคมชุมชนในการ จากภาคประชาชน 
ภาครัฐ ภาคเอกชน หน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องให้การจัดทำวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนารวมทั้งกิจการ
โครงการที่เป็นความต้องการและเพ่ือแก้ไขปัญหาของชุมชน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา
ในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดหนองคาย อำเภอสังคมและแผนชุมชนเทศบาลตำบลสังคม 

   2. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลสังคมมีรายละเอียด ดังนี้  
          

    2.1ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลสังคม 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารสุข 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 

 

2.2 แนวทางการพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง 

  1.1 แนวทางการพัฒนาก่อสร้างและบำรุงรักษาทางเท้า 
  1.2 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและติดตั้งไฟฟ้า – น้ำประปา สาธารณะ 
  1.3 แนวทางการพัฒนาระบบการจราจรในเขตชุมชน 
  1.4 แนวทางการพัฒนาการใช้ที่สาธารณะประโยชน์ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  2.1 แนวทางการพัฒนาสร้างจิตสำนึกและความตะหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  2.2 แนวทางการพัฒนาพ้ืนที่สาธารณะ ปรับปรุงภูมิทัศน์และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
  2.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
  2.4 แนวทางการพัฒนาระบบการจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
  3.1 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงตลาดสดในความรับผิดชอบของเทศบาล 
  3.2 แนวทางการพัฒนาฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน 
  3.3 แนวทางพัฒนาส่งเสริมรายได้ จัดตั้งสหกรณ์ 
  3.4 แนวทางการพัฒนาประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยว      

   

       4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
   4.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการออกกำลังกายและแข่งขันกีฬา 
   4.2 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมให้เด็กและผู้สูงอายุมีกิจกรรมการแสดง 
   4.3 แนวทางการพัฒนารณรงค์และปัญหายาเสพติด 
   4.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวสร้างค่านิยม 
   4.5 แนวทางการพัฒนาปลูกฝังจริยธรรมคุณธรรมแก่ประชาชนและเยาวชนเพื่อให้พลเมืองมี
คุณภาพ 
   4.6 แนวทางการพัฒนาแหล่งให้ความรู้แก่ประชาชน 
   4.7 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสังคมสงเคราะห์เพื่อพัฒนาสวัสดิภาพ
เด็กเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้สูงอายุ 
   4.8 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสวัสดิภาพ นันทนาการให้แก่เด็ก กลุ่มเยาวชน 
   4.9 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาสตรี 
 

         5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
   5.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพอนามัย การสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนแบบมี
ส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 
   5.2 แนวทางการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ควบคุม และการป้องกันโรค 
   5.3 แนวทางการพัฒนาสุขาภิบาลชุมชนสถานที่และอนามัยสิ่งแวดล้อม 
   5.4 แนวทางการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพ ทุกกลุ่ม ทุกวัย ผ่านเครือข่าย 
   5.5 แนวทางการพัฒนาความร่วมมือการส่งเสริมสุขภาพอนามัยโรงเรียน 
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        6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
   6.1 แนวทางพัฒนาปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
   6.2 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
   6.3 แนวทางการพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานของเทศบาลโดยจัดหาเครื่องมือ
เครื่องใช้ให้เพียงพอและเหมาะสม 
   6.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

        7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
   7.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมเอกลักษณ์และประเพณีท้องถิ่น 
 

 ๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
   8.1 แนวทางการพัฒนาการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียน 
   8.2 แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ชุมชน  
 

2.3 เป้าประสงค์เทศบาลตำบลสังคม 
                  1. ระบบสาธารณูปโภค ด้านโครงการสร้างพื้นฐานในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของ เทศบาลตำบลสังคม     
มีความสะดวก สมบูรณ์ เพียงต่อความต้องการของประชาชน 
 2. ประชาชนมีอาชีพที่มั่งคง และมีรายได้เพียงพอกับรายจ่าย สามารถเก็บออมได้ 
 3. พัฒนาแหล่งน้ำธรรมชาติให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า 
 4. สังคมปลอดยาเสพติด ประชาชนมีความปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย์ส ิน จัดการศึกษาระดับ               
ก่อนประถมศึกษาให้มีคุณภาพและมีความพร้อม ส่งเสริมและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมอันดีงามของท้องถิ่นไว้สืบต่อไป 
 5. ชุมชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมภายในชุมชนให้มีระเบียบถูกหลัก
สุขภาพแข็งแรง ประชาชนมีสุขแข็งแรง 
 6. ประชาชนมีส่วนในการเมือง การบริหาร และการปกครองของท้องถิ่น มีความโปร่งใสสามารถตรวจ   
สอบได้ 
 7. พัฒนาหนองเทาให้เป็นสวนสาธารณะ และแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 8. ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีสูงขึ้น ทำให้มีความรู้มากขึ้น 
 9. ประชาชนมีป่าไม้ที่มีความอุดมบูรณ์อากาศ ที่บริสุทธิ์และอาหารที่หาได้จากป่าธรรมชาติ 

2.4 กลยุทธอ์งค์การเทศบาลตำบลสงัคม 
           1. ปรับปรุงบำรุงรักษาถนนหนทางในหมู่บ้านและภายนอกหมู่บ้าน ระบบระบายน้ำ ไฟฟ้า  น้ำประปา   
            2. ก่อสร้างและปรับปรุงถนนลำเลียงผลผลิตการเกษตรเพ่ือลดต้นทุนในการผลิตและส่งขายได้ราคาดี   
            3. ส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการเทคโนโลยีทางเกษตรแก่เกษตรกร การฝึกอบรมอาชีพเสริมรายได้ของ
ครอบครัวและสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนแก่กลุ่มอาชีพ 
            4. ปรับปรุงแหล่งน้ำธรรมชาติให้สามารถกักเก็บลงน้ำไว้เพื่อการเกษตรในฤดูแล้ง และปรับปรุงเพื่อกักเก็บ
น้ำไว้ใช้ในการอุปโภค-บริโภคในฤดูแล้ง 
            5. สังเคราะห์ ดูแล ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์และเยาวชนผู้ประสบปัญหาทางสังคมให้สามารถอยู่   
ในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถช่วยเหลือตนได้   
            6. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชน ยึดถือคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนา ส่งเสริมอนุร ักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาอันดีงามของท้องถิ่น 



  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 13 

 

             7. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสร้างสุขภาพพลานามัยของประชาชน โดยการส่งเสริมให้มีการเล่นกีฬา
และออกกำลังกาย ตามความเหมาะสมของแต่ละบุคคล  
             8. จัดระบบการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ การจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมภายในชุมชน และคุ้มครอง
ผู้บริโภคให้มีความปลอดภัย 
              9. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกระบวนการเมืองการปกครองทั้งในระบบท้องถิ่นและระดับชาติ และ
ส่งเสริมการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าให้มีความโปร่งใส่สามารถตรวจสอบได้ 
 10. พัฒนาแหล่งน้ำหนองเทา ให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเป็นสวนสาธารณะสำหรับออกกำลัง
กาย และพักผ่อนหย่อนใจประจำเทศบาลตำบลสังคม  
 11. สนับสนุนงบประมาณให้กับโรงเรียนในเขตพื้นความรับผิดชอบ เช่น สนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
สนับสนุนอาหารกลางวัน สนับสนุนสื่อการเรียนการสอน และสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับทางโรงเรียน 
 12. สนับสนุนงบประมาณในการจัดหาต้นกล้าไม้ให้กับประชาชนนำไปปลูกที่สาธารณะและที่ป่าชุมชนใน
พ้ืนที่และการจัดเก็บขยะในชุมชนไปทิ้งท่ีทิ้งขยะ ทำให้สิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ สะอาด บริสุทธิ์ 

 2.5 จดุยนืทางยุทธศาสตร์เทศบาลตำบลสงัคม 
                 1. การพัฒนาด้านโครงการฐาน ได้แก่ การปรับปรุงบำรุงรักษาถนนหนทางในหมู่บ้านและภายนอกหมู่บ้าน 
ระบบระบายน้ำ ไฟฟ้า น้ำประปา ให้มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ได้แก่การก่อสร้างและปรับปรุงถนนลำเลียงผลผลิตการเกษตรเพ่ือลดต้นทุนใน
การผลิตและส่งขายได้ราคาดี การส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการเทคโนโลยีทางเกษตรแก่เกษตรกร การฝึกอบรมอาชีพ
เสริมรายได้ของครอบครัวและสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนแก่กลุ่มอาชีพต่าง 
 3. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ ได้แก่ การปรับปรุงแหล่งน้ำธรรมชาติให้สามารถกักเก็บลงน้ำไว้ เพ่ือการเกษตร
ในฤดูแล้ง และปรับปรุงเพื่อกักเก็บน้ำไว้ใช้ในการอุปโภค-บริโภคในฤดูแล้ง 
 4. การพัฒนาด้านสังคม ได้แก่ การสังเคราะห์ ดูแล ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์และเยาวชน ผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคมให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถช่วยเหลือตนได้ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชน ยึดถือ
คุณธรรม จริยธรรม ตามหลักศาสนา ส่งเสริมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาอันดีงามของท้องถิ่น การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 5. การพัฒนาด้านสาธารณสุขและอนามัย ได้แก่การส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสร้างสุขภาพพลานามัย
ของประชาชน โดยการส่งเสริมให้มีการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย ตามความเหมาะสมของแต่ละบุคคล การจัดระบบการ
ควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ และคุ้มครองผู้บริโภคให้มีความปลอดภัย 
 6. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการปกครอง ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระบวนการเมือง
การปกครองทั้งในระบบท้องถิ่นและระดับชาติ พัฒนาระบบการบริหารประชาชนของท้องถิ่นให้มีความรวดเร็ว  ชัดเจน 
ทันต่อปัญหาที่เกิดข้ึนในชุมชนจัดหาอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานตามภารกิจ ส่งเสริมการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ให้มีความโปร่งใส่ สามารถตรวจสอบได้ 
 7. การส่งเสริมการท่องเที่ยว โดยพัฒนาแหล่งน้ำหนองเทา ให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเป็น
สวนสาธารณะสำหรับออกกำลังกาย และพักผ่อนหย่อนใจประจำเทศบาลตำบลสังคม  
 8. การพัฒนาการศึกษาและกีฬานันทนาการ โดยการให้สนับสนุนในเรื่องของงบประมาณให้กับโรงเรียนใน
เขตพื้นความรับผิดชอบ เช่น สนับสนุนอาหารเสริม (นม) สนับสนุนอาหารกลางวัน สนับสนุนสื่อการเรียนการสอน และ
สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับทางโรงเรียน 

      9. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยให้มีการสนับสนุนงบประมาณในการจัดหาต้น
กล้าไม้ให้กับประชาชนนำไปปลูกที่สาธารณะและที่ป่าชุมชนในพื้นที่และการจัดเก็บขยะในชุมชนไปทิ้งที่ทิ้งขยะทำให้
สิ่งแวดล้อมในพื้นที่สะอาดบริสุทธิ์ 
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3. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมนิผล          
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไป ตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ 
ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบ
ความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   

  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ที่จะทำให้หน่วยงาน
สามารถ ติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการดำเนินการช่วงใด ตรงกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้ 
หรือไม่ แผนดำเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน   

  การประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน           
( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ      
มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์
การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจ        
ว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพื่อการดำเนินการต่อไปหรือยุติการดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการ ติดตามและ
ประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยกำหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม /โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และ
ผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการดำเนินการ
กิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะที่ทำการประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้ว
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้  

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้      

  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพื่อกำหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     
   1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจ
กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
    1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนหน่วยงาน  
    3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดย                 
มีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
    6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำ กิจกรรมที่มีต่อ
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
    7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอดคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือ
ความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
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    1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา                 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    

  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด ระยะเวลาของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล 
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล        
ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั ้นตอนที ่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
 

2. กำหนดเครือ่งมอืทีใ่ช้ในการตดิตามและประเมนิผล           
    ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กำหนด เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
    1. การใช้แบบสอบถาม  
    2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
    3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
 

3. แบบสำหรบัการติดตามและประเมินผล      
   แบบที่ 1   
   เรื ่องที่  1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบ
ประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะทำการประเมินหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
   แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีกำหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม  -
ธันวาคม ไตรมาสที ่ 1 (เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที ่ 2 (เดือนเมษายน - มิถุนายน) ไตรมาสที ่ 3 และ             
(เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสที่ 4 
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   แบบที่ 3   
แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมินตนเองโดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนด
ระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
   แบบที่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
   แบบที่ 3/3 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ    
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สว่นที ่3  

ผลการวเิคราะหก์ารตดิตามและประเมนิผล 

แบบที ่1 
เรือ่งที ่1. แบบชว่ยกำกับการจดัทำแผนยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  
คำชีแ้จง: เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยทำการประเมินและ
รายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นการประเมนิ 
ม ี

การดำเนนิงาน 
ไม่ม ี

การดำเนนิงาน 
สว่นที ่1  คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 
1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

✓  

สว่นที ่2  การจดัทำแผนการพัฒนาทอ้งถิน่ 
7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  

13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  

18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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เรือ่งที ่2 ผลการพจิารณาการติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตรเ์พือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิ่น           

2.1 สรปุคะแนนประเมนิผลยทุธศาสตร์ ของเทศบาลตำบลสงัคม 
ประเด็นการพจิารณา คะแนน คะแนนที่ได ้ รอ้ยละของ

คะแนนเตม็ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 15 13.50 90 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13.50 90 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 15 14.00 93.34 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10 100 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10    10 100 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 100 
    3.4 วิสัยทัศน์ 5 5 100 
    3.5 กลยุทธ์  5 4.00 80.00 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.00 80.00 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4.50 90.00 
    3.8 แผนงาน 5 4.50 90.00 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 80.00 

รวมคะแนน 100 91.30 91.30 
     

จากตาราง สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ ของเทศบาลตำบลสังคม พบว่า  
1) ในภาพรวม ได้คะแนน 91.30 คะแนนของคะแนนเต็ม 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.30 ของ

คะแนนทั้งหมด  
2) ประเด็นที่ ได้คะแนนสูงสุดคือ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้คะแนน 10 คะแนนของ

คะแนนเต็ม 10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนเต็ม ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ได้คะแนน 10 คะแนนของคะแนนเต็ม 10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
คะแนนเต็ม ยุทธศาสตร์จังหวัด ได้คะแนน 5 คะแนนของคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 
ของคะแนนเต็ม 

3) รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์ ได้คะแนน 14.00 คะแนนของคะแนนเต็ม 15 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
93.34 ของคะแนนเต็ม  

4) ต่ำสุดคือ กลยุทธ์ ได้คะแนน 4 คะแนนของคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.00 ของคะแนน
เต็ม ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ได้คะแนน 4 คะแนนของคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 80.00 ของคะแนนเต็ม 
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2.2 สรุปผล การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในแต่ละประเด็น 
 

ลำดบั ประเดน็การพจิารณา คะแนน
เตม็ 

คะแนน
ทีไ่ด ้

รอ้ยละของ
คะแนนเตม็ 

1.ขอ้มลูสภาพทัว่ไปและขอ้มลูพืน้ฐานขององคก์รปกครองสว่นท้องถิน่  
 (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะ
ของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ  

 (3) 
 
 
 

2.80 93.34 

(2) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุ
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

1.90 95 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม 
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2) 1.90 95 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2.00 100 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

(2) 
 

2.00 100 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และอื่น ๆ 

(2) 
 

1.80 90.00 

(7) ข้อมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

1.80 90.00 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1.90 95.0 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(3) 3.00 100 

รวม 20 19.10 95.50 

 
 สรุป ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบว่า  
 1) ภาพรวม ได้คะแนน 19.10 คะแนนของคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95.50  
 2) หากพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สูงสุดคือ ข้อ (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ได้คะแนน 2 คะแนนของคะแนนเต็ม 2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ข้อ (5) ข้อมูล
เกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) ได้คะแนน 2 คะแนนของคะแนนเต็ม 
2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 (9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
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ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้คะแนน 3 คะแนนของคะแนนเต็ม 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100  
 3) รองลงมาคือ ข้อ (2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ  ได้คะแนน 1.90 คะแนน
ของคะแนนเต็ม 2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95 (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ได้คะแนน 1.90 คะแนนของคะแนนเต็ม 2 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 95 (8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.  ได้คะแนน 
1.90 คะแนนของคะแนนเต็ม 2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95 
  4) ต่ำสุดคือ ข้อ (1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ได้คะแนน 2.80 คะแนนของคะแนนเต็ม 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93.34 ข้อ(7) 
ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ ได้คะแนน 1.80 คะแนน
ของคะแนนเต็ม 2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 21 

 

 
ลำดบั ประเดน็การพจิารณา คะแนน

เตม็ 
คะแนนที่

ได ้
รอ้ยละของ
คะแนนเตม็ 

2. การวเิคราะหส์ภาวการณแ์ละศกัยภาพ  
  (1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวดั 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

 (2) 1.90 95.00 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(1) 1.00 100 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(2) 1.80 90.00 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(2) 2.00 100 

(5) การวิเคราะห์สิ ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(2) 1.80 90.00 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจ
ส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน)     
O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

(2) 1.75 87.50 

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอ
ปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไข
ปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

(2) 1.70 85.00 

(8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้ง
งบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
เชิงคุณภาพ 

(1) 1.00 100 

(9) ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 เช่น ผล
ที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมา
และแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

(1) 1.00 100 

รวม 15 13.95 93.00 

  

 สรปุ การวเิคราะหส์ภาวการณ์และศักยภาพ พบว่า 
 1) ภาพรวม ได้คะแนน 13.95 คะแนนของคะแนนเต็ม 15 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93.00 
 2) หากพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สูงสุดคือ ข้อ (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น ได้คะแนน 1 คะแนนของคะแนนเต็ม 1 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 100 ข้อ (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
ทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น ได้คะแนน 2 คะแนนของ
คะแนนเต็ม 2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ข้อ (8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่าย
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งบประมาณ  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ ได้คะแนน 1 คะแนนของคะแนนเต็ม 1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 และ ข้อ (9) ผล
ที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหา
อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 ได้คะแนน 1 คะแนนของ
คะแนนเต็ม 1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100  
 3) รองลงมาคือ ข้อ (1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู ้บริหารท้องถิ ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 
 4) ต่ำสุดคือ ข้อ (7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหา
สาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพ่ือ
แก้ไขปัญหา 
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ลำดบั ประเดน็การพจิารณา คะแนน

เตม็ 
คะแนน

ทีไ่ด ้
รอ้ยละของ
คะแนนเตม็ 

3. ยุทธศาสตร์  
 
 
 
 
 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น และเชื ่อมโยงหลักประชาร ัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

 (10) 9.10 91.00 

 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด สอดคล้องและ
เชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์
จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

(10) 9.20 92.00 

 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 
 

9.10 91.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.4 วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น  

(5) 
 
 

4.70 94.00 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 
 
 

4.40 88.00 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ
กลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

(5)  4.60 92.00 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5)  4.30 86.00 

3.8 แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 
 
 
 

4.70 94.00 

3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพ ัฒนาเศรษฐก ิจและส ังคมแห่งชาต ิ  ฉบ ับท ี ่  12  Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  4.30 86.00 

3.10 ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่ม
หรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการ
เพื่อพัฒนาท้องถิน่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

(5)  4.00 80.00 

รวมคะแนน 65 58.40 89.85 
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 สรปุ ประเด็นพิจารณาด้านยุทธศาสตร์ พบว่า 
 1) ภาพรวม ได้คะแนน 58.40 คะแนนของคะแนนเต็ม 65 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 89.85 
  2) หากพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า สูงสุดคือ ข้อ 3.4 วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น ได้คะแนน 4.70 คะแนนของคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 94.00 และข้อ 3.8 แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือ
แผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว ได้คะแนน 4.70 คะแนนของคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.00  
 3) รองลงมาคือ ข้อ 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด สอดคล้องและเชื่อมโยงกับ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 ได้คะแนน 9.20 ของคะแนนเต็ม 10 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 92.00 และข้อ 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน ได้คะแนน 4.60 ของคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.00  
 4) ต่ำสุดคือ ข้อ 3.10 ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน ได้คะแนน 4.00 ของคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.00  
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เรือ่งที ่3 ผลการพจิารณาการติดตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
 3.1 สรปุคะแนนการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิน่ ของเทศบาลตำบล
สงัคม 

  
จากตาราง สรุปคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลตำบลสังคม 
พบว่า  
 1) ในภาพรวม ได้คะแนน 81.60 คะแนนของคะแนนเต็ม 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 81.60 ของคะแนน
ทั้งหมด  
 2) ประเด็นที่ได้คะแนนสูงสุดคือ ข้อ 5. โครงการพัฒนา ได้คะแนน 49.40 ของคะแนนเต็ม 60 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 82.33   
 3) รองลงมาคือ ข้อ 2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ได้คะแนน 8.10 ของ
คะแนนเต็ม 10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 81.00 ข้อ 4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้คะแนน 8.10 
ของคะแนนเต็ม 10 คิดเป็นร้อยละ 81.00       
 4) ต่ำสุดคือ ข้อ 1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ได้คะแนน 8.00 ของคะแนนเต็ม 10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
80.00 และข้อ 3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ได้คะแนน 8.00 ของคะแนนเต็ม 10 
คิดเป็นร้อยละ 80.00   
   
 
 
 
 

ประเดน็การพจิารณา คะแนน 
เตม็ 

คะแนนที่
ได ้

รอ้ยละของ
คะแนนเตม็ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.00 80.00 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.10 81.00 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.00 80.00 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา   10 8.10 81.00 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 49.40 82.33 
    5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 4.10 82.00 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.20 84.00 
    5.3 เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (5) 3.90 78.00 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.00 80.00 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ   

(5) 4.20 84.00 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 3.90 78.00 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.10 82.00 
    5.8 โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  

(5) 4.90 98.00 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ)   (5) 4.20 84.00 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4.10 82.00 
    5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด(KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 4.30 86.00 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 4.50 90.00 

รวมคะแนน 100 81.60 81.60 
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3.2 สรุป การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในแต่ละประเด็น 

ลำดบั ประเดน็การพจิารณา คะแนน
เตม็ 

คะแนน
ทีไ่ด ้

รอ้ยละของ
คะแนนเตม็ 

1.การสรปุสถานการณก์ารพฒันา  
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การ
ว ิ เคราะห ์ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand 
และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อย
ต ้องประกอบด้วยการว ิ เคราะห์ศ ักยภาพด้านเศรษฐก ิจ , ด ้านส ังคม , ด ้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

8.00 80.00 

2. การประเมนิผลการนำแผนพฒันาท้องถิน่ไปปฏบิตัใินเชิงปรมิาณ  
1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) 

10 
 
 

8.10 81.00 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคตา่ง ๆ 
มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนท่ีนั้น ๆ  ตรง
ต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที ่หร ือไม่ 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์
และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

10 8.00 80.00 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend 
หรือหลักการบูรณาการ ( Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื ้นที่
ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

10 8.10 81.00 
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ลำดบั ประเดน็การพจิารณา คะแนน
เตม็ 

คะแนน
ทีไ่ด ้

รอ้ยละของ
คะแนนเตม็ 

5. โครงการพัฒนา 60 49.40 82.33 
 5.1 ความชัดเจนของชื ่อโครงการ เป็นโครงการที ่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

4.10 4.10 82.00 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  4.20 84.00 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง สภาพที่อยากให้เกิดขึ ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กล ุ ่มเป้าหมายคืออะไร ม ีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการ
นี ้จะทำที่ไหน เริ ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื ่อไร   ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  3.90 78.00 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี โครงการสอดคล้องกับ (1) 
ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5)  4.00 80.00 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
การพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน 
5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรา้งสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาค
และความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5)  4.20 84.00 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้อง
กับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจ
ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ ไปส ู ่ส ินค ้าเช ิงนวัตกรรม (2) เปล ี ่ยนจากการขับเคล ื ่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู ่การขับเคลื ่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 
 

3.90 78.00 
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ลำดบั ประเดน็การพจิารณา คะแนน
เตม็ 

คะแนน
ทีไ่ด ้

รอ้ยละของ
คะแนนเตม็  

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นต้องเป็นโครงการเชื ่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(5) 
 
 
 

4.10 
 

82.00 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง  
มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ  
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเอง
หรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 

(5)  3.90 98.00 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ
ได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความ
ม ีประส ิทธ ิผล (Effectiveness) (4) ความย ุต ิธรรม (Equity) (5) ความโปร ่งใส 
(Transparency) 

(5) 
  

4.20 84.00 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
 การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตาม
หลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่า
หรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 

(5)  4.10 82.00 

5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ  
มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่ สามารถวัดได้ 
(measurable) ใช ้บอกประส ิทธ ิผล (effectiveness) ใช ้บอกประส ิทธ ิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนด
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5)  4.30 86.00 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที ่เกิดขึ ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที ่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที ่เกิดขึ ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) 
มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัด
และประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 
 

4.50 90.00 
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 จากตาราง ประเด็นการพิจารณาด้าน โครงการ พบว่า 
 1) ในภาพรวม ได้คะแนน 49.40 ของคะแนนเต็ม 60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 82.33  
 2) ประเด็นที่ได้คะแนนสูงสุดคือ ข้อ 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ ได้คะแนน 4.90 ของคะแนนเต็ม 98.00 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 98.00  
 3) รองลงมาคือ ข้อ 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ได้คะแนน 4.50 ของคะแนนเต็ม 5 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00  
 4) ต่ำสุดคือ ข้อ 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  ได้
คะแนน 3.90 ของคะแนน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 78.00 และข้อ 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
ได้คะแนน 3.9 ของคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 78.00 



  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 34 

 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ

1
12 5,700,000 19 8,431,000 12 6,505,000 10 3,421,500 9 6,730,000 62 27,366,000

5 2,500,000 5 2,500,000 5 2,500,000 5 2,500,000 5 2,500,000 25 10,000,000

6 560,000 4 70,000 4 70,000 4 70,000 4 70,000 22 770,000
1 50,000 1 2,050,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 2,200,000

1.5 แนวทางการพัฒนาระบบระบายน ้าและงานชลประทาน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 400,000

25 8,910,000 30 13,151,000 23 9,225,000 21 6,141,500 20 9,450,000 114 40,736,000 

2

5 170,000 5 170,000 5 170,000 5 170,000 5 170,000 25 850,000

3 110,000 4 140,000 2 60,000 6 200,000 1 30,000 16 540,000
4 150,000 4 150,000 4 150,000 4 150,000 4 150,000 20 750,000

2.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการจัดการขยะแบบมีส่วนร่วม 8 870,000 8 830,000 7 830,000 8 830,000 8 870,000 39 4,230,000
และระบบการจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ

20 1,300,000 21 1,290,000 18 1,210,000 23 1,350,000 18 1,220,000 100 6,370,000 

ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
2.2 แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกและเพ่ิมพื นท่ีสีเขียว
2.3 แนวทางการพัฒนาระบบป้องกันมลภาวะทางอากาศ
และน ้าเสียท่ีมีประสิทธิภาพ

รวม

1.3 แนวทางการพัฒนาระบบจราจรในเขตชุมชน
1.4 แนวทางการพัฒนาการปรับปรุงภูมิทัศน์พื นท่ีสาธารณะให้เกิดประโยชน์

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม
2.1 แนวทางการพัฒนาสร้างจิตส้านึกและความตระหนัก

รวม

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านโครงสร้างพื นฐาน
1.1 แนวทางการพัฒนาก่อสร้างและบ้ารุงรักษาถนนทางเท้า
1.2 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงและติดตั งไฟฟ้า-น ้าประปา สาธารณะ

สรุปแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-2570

เทศบาลต้าบลสังคม  อ้าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย

ล้าดับ ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
ปีงบประมาณ  2566 ปีงบประมาณ  2567 ปีงบประมาณ  2568 ปีงบประมาณ 2569 ปีงบประมาณ 2570 รวม  5  ปี

แบบที ่2 แบบติดตามผลการดำเนนิงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

คำชีแ้จง: เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแบบยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
สว่นที ่1 ขอ้มลูทัว่ไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น: เทศบาลตำบลสังคม อำเภอสังคม จังหวัดหนองคาย 
ส่วนที ่2 ผลการดำเนนิงานตามแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

2. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  
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3
5 230,000 5 230,000 5 230,000 5 230,000 5 230,000 25 1,150,000

3.2  แนวทางการพัฒนาฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน 5 300,000 5 300,000 5 300,000 5 300,000 5 300,000 25 1,500,000
3.3 แนวทางการส่งเสริมรายได้และพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชน 4 300,000 5 150,000 4 150,000 4 150,000 4 150,000 21 900,000

14 830,000 15 680,000 14 680,000 14 680,000 14 680,000 71 3,550,000

4
10 635,000 10 635,000 10 635,000 10 635,000 10 635,000 50 3,175,000

8 390,000 8 390,000 8 390,000 8 390,000 8 390,000 40 1,950,000
และประชาชนทุกช่วงวัย
4.3  แนวทางการพัฒนารณรงค์และต่อต้านปัญหายาเสพติด 5 145,000 5 145,000 5 145,000 5 145,000 5 145,000 25 725,000
4.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 2 310,000 2 310,000 2 310,000 2 310,000 2 310,000 10 1,550,000
4.5  แนวทางการพัฒนาปลูกฝัง จิตอาสา คุณธรรมจริยธรรม 9 385,000 9 385,000 9 385,000 9 385,000 9 385,000 45 1,925,000

2 100,000 2 100,000 2 100,000 2 100,000 2 100,000 10 500,000
7 6,862,350 7 6,862,350 7 6,862,350 7 6,862,350 7 6,862,350 35 34,311,750

43 8,827,350 43 8,827,350 43 8,827,350 43 8,827,350 43 8,827,350 215 44,136,750

5
7 114,000 7 114,000 7 114,000 7 114,000 7 114,000 35 570,000

8 780,000 8 780,000 8 780,000 8 780,000 8 780,000 40 3,900,000
4 170,000 4 170,000 4 170,000 4 170,000 4 170,000 20 850,000
3 110,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 15 550,000

5.5  แนวทางการพัฒนา  สนับสนุนความร่วมมือ  1 3,000 1 3,000 1 3,000 1 3,000 1 3,000 5 15,000

23 1,177,000 23 1,177,000 23 1,177,000 23 1,177,000 23 1,177,000 115 5,885,000รวม

4.7 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสังคมสงเคราะห์
เพ่ือพัฒนาสวัสดิภาพเด็กเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้สูงอายุ

การส่งเสริมสุขภาพอนามัยโรงเรียน

รวม

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านสาธารณสุข
5.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพอนามัย การสาธารณสุขมูลฐาน

 ของประชาชนแบบมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน
5.2 แนวทางการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ควบคุม และการป้องกันโรค
5.3 แนวทางการพัฒนา สุขาภิบาลชุมชน สถานท่ี และอนามัยส่ิงแวดล้อม

5.4  แนวทางการพัฒนา  ระบบการดูแลสุขภาพ  ทุกกลุ่ม ทุกวัย  
ผ่านเครือข่ายสุขภาพชุมชนอย่างย่ังยืน

และแข่งขันกีฬา
4.2  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต เด็ก ผู้สูงอายุ 

แก่ประชาชนและเยาชนเพ่ือให้เป็นพลเมืองมีคุณภาพ 
และปลูกจิตส้านึกให้รักสถาบัน
4.6 ทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาสตรี

3.1 แนวทางการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวและการบริการด้านท่องเท่ียว

รวม

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านสังคม
4.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการออกก้าลังกาย

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านเศรษฐกิจ
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6

7 230,000 7 230,000 7 230,000 7 230,000 7 230,000 28 1,150,000
14 1,515,000 14 1,515,000 14 1,515,000 14 1,515,000 14 1,515,000 70 7,575,000

3 6,550,000 3 6,550,000 3 6,550,000 3 6,550,000 3 6,550,000 15 32,750,000
7 203,000 7 203,000 7 203,000 7 203,000 7 203,000 35 1,015,000

6.5 แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตย และความเสมอภาค 3 740,000 3 740,000 3 740,000 3 740,000 3 740,000 15 3,700,000
ของประชาชน

34 9,238,000 34 9,238,000 34 9,238,000 34 9,238,000 34 9,238,000 163 46,190,000

7
10 1,195,000 10 1,195,000 10 1,195,000 10 1,195,000 10 1,195,000 50 5,975,000

จารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

8
7 5,576,000 7 5,576,000 7 5,576,000 7 5,576,000 7 5,576,000 35 27,880,000

1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

9
22 64,843,400 22 64,843,400 22 64,843,400 22 64,843,400 22 64,843,400 110 324,217,000

10
8 496,000 5 15,250,000 3 250,000 3 250,000 3 250,000 22 16,496,000

159 30,282,350 166 34,363,350 155 30,357,350 158 27,413,850 152 30,592,350 778 146,867,750 

โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รวม

บัญชีครุภัณฑ์

รวม

รวมทั งหมด

บัญชีครุภัณฑ์

โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการเมืองการบริหาร
6.1 แนวทางพัฒนาการจัดเก็บรายได้ของเทศบาล
6.2 แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
6.3  แนวทางการพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของเทศบาล
6.4 แนวทางการส่งเสริมระบบการบริหารโดยใช้หลักธรรมาภิบาล

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา

รวม

 มุ่งเน้นประชาชนมีส่วนร่วม

รวม

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณี
7.1 แนวทางการส่งเสริมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี 

รวม

8.1 . แนวทางการพัฒนาการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
8.2 แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ชุมชน
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สว่นที ่3 ปัญหา และอปุสรรคในการปฏบิตัิงาน 
 

  1. บุคลากรไม่เพียงพอ และขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการดำเนินงาน 
 2. จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงาน เนื่องจากข้อจำกัดของงบประมาณ และภาระ
ค่าใช้จ่ายประจำ ทำให้ไม่สามารถนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มที่ 
ความสำเร็จของโครงการจึงเกิดข้ึนน้อย 
3. . ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที่ควร เนื่องจากประชาชนและหน่วยงานในพื้นที่ยังขาดความ
เข้าใจในระบบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทำให้การดำเนินงานร่วมกันไม่มีประสิทธิภาพ
เท่าท่ีควร 

  
แบบที ่3 

วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ
เทศบาลตำบลสังคมในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนา  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

2. เพื ่อประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลต่อการให้บริการของเทศบาล (งานบริการ
ประชาชน) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  

3. เพื่อให้ทราบถึงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ให้ได้ข้อมูลข้อเสนอแนะ  คำแนะนำ  
ข้อคิดเห็น ที่ได้จากการประเมินไปประกอบการพิจารณาปรับปรุง/แก้ไขคุณภาพการให้บริการให้ดีข้ึน  
จากหลักการและเหตุผล จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่เทศบาลจะต้องมีการปะเมินผลความพึงพอใจ  ทั้งนี้เพ่ือให้
การติดตามและประเมินผลบรรลุตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว  เทศบาลจึงมีการดำเนินการประเมินความพึงพอใจ  
ดังนี้  

การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
เทศบาลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

 

แบบที ่3/1 แบบประเมนิผลการดำเนนิงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

   คำชีแ้จง: แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงาน
ปี ละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา

จ านวน

โครงการใน

แผนพัฒนา

จ านวน

งบประมาณใน

แผนพัฒนา  (บาท)

โครงการใน

เทศบัญญตัิ

โครงการ

ด าเนินการจริง

ร้อยละ (%)

ด าเนินการจริง

งบประมาณ

ตามเทศ

บัญญตัิ

จ านวน

งบประมาณที่

ด าเนินการจริง 

(บาท)

ร้อยละ (%)

การใช้

งบประมาณ

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง 55 24,804,000           18 4 22% 3,872,000 651,175 17%

2.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 21 1,530,000             11 4 36% 1,200,000 758,406 63%

3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 19 1,130,000             2 0 0% 70,000 0 0%

4.การพัฒนาด้านสังคม 49 10,931,350           12 6 50% 1,035,000 413,223 40%

5.การพัฒนาด้านสาธารณสุข 24 1,264,800             9 5 56% 265,000 182,379 69%

6.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี 36 9,838,000             13 5 38% 680,000 347,743 51%

7.การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 11 1,195,000             5 5 100% 1,070,000 1,061,350 99%

8.การพัฒนาด้านการศึกษา 8 5,097,000             5 5 100% 3,812,600 3,424,911 90%

9.ครุภัณฑ์เพ่ือการบริการสาธารณะ 21 12,096,795           9 8 89% 1,340,100 1,207,980 90%

10.ครุภัณฑ์ท่ีไม่ใช่การบริการสาธารณะ 0 0 23 16 70% 251,000 389,900 155%

รวม 244 67,886,945           107 58 54% 13,595,700 8,437,067 62%

44%

สว่นที ่1 ขอ้มลูทัว่ไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น: เทศบาลตำบลสังคม  
2. วัน/เดือน/ปี: วันที่  15  พฤศจิกายน 2567 

สว่นที ่2 ยุทธศาสตร ์และโครงการในปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาเทศบาลตำบลสังคม   
พ.ศ. 2566-2570 และจำนวนโครงการที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ 2567 

 

 
 
 
 
 

   

 

 

 

 

 
เทศบาลตำบลสังคมได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.256๖-25๗๐) โดยมีโครงการที่บรรจุในปีงบประมาณ 
2567 ทั้งหมด 244 โครงการ รวมงบประมาณตั้งไว้ทั้งหมด 67,886,945 บาท และจัดทำเป็นเทศบัญญตัิ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 โดยประมาณการายจ่ายไว้ทั้งหมด 54,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
เทศบาลตำบลสังคมได้อนุมัติงบประมาณตามโครงการที่ปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ทั ้งหมด 107  โครงการ รวมงบประมาณ 13,595,700 บาท   โครงการที่
ดำเนินการตามแผนงานดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ทั้งหมด 58 โครงการ  คิดเป็น 58 
เปอร์เซ็นต์ของโครงการที่อนุมัติตามเทศบัญญัติฯ รวมเป็นเงิน  8,437,067 บาท คิดเป็น  62 เปอร์เซ็นต์ 
ของงบประมาณที่อนุมัติตามเทศบัญญัติ  และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่มีการดำเนินการได้สูงสุด จำนวน 2 
ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
     1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น มีโครงการที่ตั้งไว้ใน
เทศบัญญัต ิฯ ทั้งสิ้น 5 โครงการและมีการดำเนินการครบทั้ง 5 โครงการ คิดเป็น  100 % 
    2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา มีโครงการที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ ฯ ทั้งสิ้น  5  โครงการ
และมีการดำเนินการครบทั้ง 5 โครงการ คิดเป็น 100 % 
   และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่มีการดำเนินการน้อยที่สุดได้แก่ ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ  มีโครงการที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติทั้งสิ้น 2 โครงการ  ซึ่งไม่มีการดำเนินโครงการ คิดเป็น 0 % 
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   แบบที ่3/2 แบบประเมนิความพึงพอใจตอ่ผลการดำเนินงานขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ในภาพรวม 
    คำชี ้แจง : แบบที ่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ 200 คน ปรากฏผล
การวิเคราะห์ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถามดังนี้ 
 

สว่นที ่1 ขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบประเมนิ 
ลักษณะสว่นบคุคล จำนวน (คน) รอ้ยละ 

เพศ 
     ชาย 76 38 
     หญิง 124 62 
     รวม 200 100 

อาย ุ
     ต่ำกว่า 20 ป ี 25 12.5 
     21 - 30 38 19 
     31 - 40  32 16 
     41 - 50 30 15 
     51 – 60 35 17.5 
     มากกว่า 60 ปี 40 20 
    รวม 200 100 

การศึกษา 
     ประถมศึกษา 42 21 
     มัธยมศึกษาตอนต้น 66 33 
     มัธยมศึกษาตอนปลาย,ปวช 53 26.5 
     อนุปริญญาตรี, ปวส,เทียบเท่า 22 11 
     ปริญญาตรี 17 8.5 
     สูงกว่าปริญญาตรี 0 0 
     รวม  200 100 

อาชีพ 
    รับราชการ 14 7 
    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   12 6 
    ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 36 18 
    รับจ้าง 40 20 
    นักเรียน นักศึกษา 43 21.5 
    เกษตรกร 52 26 
    อ่ืน ๆ 3 1.5 
    รวม 200 100 
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ลักษณะสว่นบคุคล จำนวน(คน) รอ้ยละ 
ระยะเวลาทีอ่าศยัอยูใ่นหมูบ่า้น/ชุมชน 

    น้อยกว่า 5 ปี   22 11 
    5 – 10 ป ี 44 22 
    11 – 20 ป ี 52 26 
    21 – 30 ป ี 21 10.5 
    มากกว่า 30 ปี 61 30.5 
    รวม 200 100 

จากตารางข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 200 คน สรุปได้ดังนี้ 
- ผู้ตอบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 62   
- อายุส่วนใหญ่อยู่ในช่วง มากกว่า 60 ปี จำนวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 20 น้อยที่สุดคือ 

ต่ำกว่า 20 ปี จำนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 12 
- ระดับการศึกษาส่วนใหญ่อยู ่ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวน 66 คน คิดเป็น     

ร้อยละ 33 น้อยที่สุดคือสูงกว่าปริญญาตรี จำนวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 
- การประกอบอาชีพส่วนใหญ่ เกษตรกร จำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 26 น้อยที่สุดคือ 

อ่ืนๆ จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.5  
- ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในหมู่บ้านชุมชน ส่วนใหญ่ อาศัยอยู่มากกว่า 30 ปี จำนวน 61 

คน คิดเป็นร้อยละ 30.50 น้อยที ่สุดคือ อาศัยอยู ่ น้อยกว่า 5 ปี จำนวน 22 คน        
คิดเป็นร้อยละ 11  
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สว่นที ่2 ผลการประเมนิเกีย่วกับความพึงพอใจของประชาชนตอ่ผลการดำเนนิงานของเทศบาลตำบลสงัคม 
ภาพรวม 

เกณฑ์การประเมนิ ผู้ประเมินกำหนดเกณฑ์การประเมินโดยใช้ค่าเฉลี่ย โดยกำหนดค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
คะแนนเฉลี่ย  4.51 – 5.00 พอใจมากที่สุด 
คะแนนเฉลี่ย  3.51 – 4.50  พอใจมาก 
คะแนนเฉลี่ย  2.51 – 3.50  พอใจปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.51 – 2.50  พอใจน้อย 
คะแนนเฉลี่ย  1.00 – 1.50  พอใจน้อยที่สุด 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันา ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3.92 พอใจมาก 
2. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 3.95 พอใจมาก 
3. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3.87 พอใจมาก 
4. การพัฒนาด้านสังคม 3.97 พอใจมาก 
5. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 4.01 พอใจมาก 
6. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 3.88 พอใจมาก 
7. การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม 3.86 พอใจมาก 
8. การพัฒนาด้านการศึกษา 3.82 พอใจมาก 

ค่าเฉลีย่รวม 3.91 พอใจมาก 
 

จากตาราง ผลการประเมินเกี่ยวกับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลสังคม
ในภาพรวม ผลการประเมิน พบว่า อยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย  3.91) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
ลำดับแรกคือ การพัฒนาด้านสาธารณสุข (ค่าเฉลี่ย 4.01) อยู่ในระดับพอใจมาก รองลงมาคือ การพัฒนาด้าน
ส ังคม (ค ่าเฉล ี ่ย 3.97) อย ู ่ ในระดับพอใจมาก และลำดับน้อยส ุด ค ือ การพัฒนาด้านการศึกษา              
(ค่าเฉลี่ย 3.82) อยู่ในระดับพึงพอใจปานกลาง  
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แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง: แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่
ละยุทธศาสตร์ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ 200 คน ปรากฏผลการวิเคราะห์ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถามดังนี้ 

เกณฑ์การประเมนิ ผู้ประเมินกำหนดเกณฑ์การประเมินโดยใช้ค่าเฉลี่ย โดยกำหนดค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
คะแนนเฉลี่ย  4.51 – 5.00 พอใจมากที่สุด 
คะแนนเฉลี่ย  3.51 – 4.50  พอใจมาก 
คะแนนเฉลี่ย  2.51 – 3.50  พอใจปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.51 – 2.50  พอใจน้อย 

 คะแนนเฉลี่ย  1.00 – 1.50  พอใจน้อยที่สุด 
 
ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานและผงัเมอืง 

การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและผงัเมอืง ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 3.86 พอใจมาก 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 3.95 พอใจมาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม 4.53 พอใจมาก 
4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ 4 พอใจมาก 
5 มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.70 พอใจมาก 
6 การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด 3.56 พอใจมาก 
7 ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 3.66 พอใจมาก 
8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.15 พอใจมาก 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.65 พอใจมาก 

เฉลีย่รวม 3.92 พอใจมาก 
 

จากตารางยทุธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ใน
ระดับพึงพอใจมาก (ค่าเฉลี่ย  3.92) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ลำดับแรกคือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน         
มีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.53) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก รองลงมาคือ มีการรายงานผลการดำเนินงาน
ของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ (ค่าเฉลี่ย 4) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก และลำดับสุดท้ายคือ การดำเนินงานเป็น        
ตามระยะเวลาที่ท่ีกำหนด (ค่าเฉลี่ย 3.56) อยู่ในอันดับพึงพอใจมาก 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 4.23 พอใจมาก 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 3.90 พอใจมาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม 3.85 พอใจมาก 
4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ 4.11 พอใจมาก 
5 มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.88 พอใจมาก 
6 การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด 3.73 พอใจมาก 
7 ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.13 พอใจมาก 
8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 3.85 พอใจมาก 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.91 พอใจมาก 

เฉลีย่รวม 3.95 พอใจมาก 
 

จากตารางยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผลการประเมินโดยภาพรวม 
พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจมาก (ค่าเฉลี่ย  3.95) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าลำดับแรกคือ มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.23) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก ลองลงมาคือ ผลการดำเนิน
โครงการ / กิจกรรมนำไปสู ่การแก้ไขปัญหา (ค่าเฉลี ่ย 4.13) อยู ่ในระดับพึงพอใจมาก ลำดับสุดท้ายคือ                 
การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด (ค่าเฉลี่ย 3.73) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 

ยุทธศาสตร์ที ่3  การพัฒนาดา้นดา้นเศรษฐกจิ 

การพฒันาด้านดา้นเศรษฐกจิ ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 4.33 พอใจมาก 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 4.00 พอใจมาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม 4.00 พอใจมาก 
4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ 3.99 พอใจมาก 
5 มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.75 พอใจมาก 
6 การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด 3.54 พอใจมาก 
7 ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 3.51 พอใจมาก 
8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 3.50 ปานกลาง 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 4.22 พอใจมาก 

รวม 3.87 พอใจมาก 
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จากตารางยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านด้านเศรษฐกิจผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึง
พอใจมาก (ค่าเฉลี่ย  3.87) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ลำดับแรกคือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ /กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.33) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก รองลงมาคือ ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนิน
โครงการ / กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.22) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก ลำดับสุดท้ายคือ การแก้ไขปัญหา และการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน (ค่าเฉลี่ย 3.50) อยู่ในระดับพึงพอใจปานกลาง   

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคม  
 

การพฒันาด้านสงัคม  ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 4.45 พอใจมาก 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 4.01 พอใจมาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม 4.13 พอใจมาก 
4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ 3.55 พอใจมาก 
5 มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.64 พอใจมาก 
6 การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด 3.87 พอใจมาก 
7 ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 3.82 พอใจมาก 
8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.44 พอใจมาก 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.90 พอใจมาก 

เฉลีย่รวม 3.97 พอใจมาก 
 

 จากตารางยทุธศาสตรท์ี ่4 การพัฒนาดา้นสงัคม ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 
(ค่าเฉลี่ย  3.97) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าลำดับแรกคือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.45) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก รองลงมาคือ การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน (ค่าเฉลี่ย 4.44) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก และลำดับสุดท้ายคือ มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / 
กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 3.64) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 
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ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาดา้นสาธารณสุข 
 

การพฒันาด้านสาธารณสขุ ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 4.57 พอใจมากที่สุด 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 4.12 พอใจมาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม 4.17 พอใจมาก 
4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ 3.99 พอใจมาก 
5 มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.80 พอใจมาก 
6 การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด 3.61 พอใจมาก 
7 ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.00 พอใจมาก 
8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.03 พอใจมาก 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 4.15 พอใจมาก 

เฉลีย่รวม 4.01 พอใจมาก 
 

 จากตารางยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ใน
ระดับพึงพอใจมาก (ค่าเฉลี่ย  4.01) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าลำดับแรกคือ 1 มีการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.57) อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด รองลงมาคือ มี
ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.15) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก และ
ลำดับสุดท้ายคือ การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด (ค่าเฉลี่ย 3.61) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 

ยุทธศาสตร์ที ่6 ดา้นการพฒันาการบรหิารจดัการทีด่ี 

ด้านการพฒันาการบรหิารจดัการที่ดี ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 3.99 พอใจมาก 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 4.08 พอใจมาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม 3.85 พอใจมาก 
4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ 3.77 พอใจมาก 
5 มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.60 พอใจมาก 
6 การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด 3.54 พอใจมาก 
7 ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4.13 พอใจมาก 
8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4.0 พอใจมาก 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.98 พอใจมาก 

เฉลีย่รวม 3.88 พอใจมาก 
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 จากตารางยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า 
อยู่ในระดับพึงพอใจมาก (ค่าเฉลี่ย 3.88) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าลำดับแรกคือ ผลการดำเนินโครงการ 
/ กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา (ค่าเฉลี่ย 4.13) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก รองลงมามีการประชาสัมพนัธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย  4.08) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก และลำดับสุดท้ายคือ 
การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด (ค่าเฉลี่ย 3.54) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 
 
ยุทธศาสตร์ที ่7 ดา้นการพฒันาศลิปะ วฒันธรรมประเพณทีอ้งถิน่ 
 

ด้านการพฒันาศลิปะ วฒันธรรมประเพณทีอ้งถิน่ ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 3.84 พอใจมาก 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 4.00 พอใจมาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม 4.08 พอใจมาก 
4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ 3.57 พอใจมาก 
5 มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.77 พอใจมาก 
6 การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด 3.77 พอใจมาก 
7 ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 3.89 พอใจมาก 
8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 3.62 พอใจมาก 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 4.21 พอใจมาก 

เฉลีย่รวม 3.86 พอใจมาก 
 
 จากตารางยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น ผลการประเมินโดย
ภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจมาก (ค่าเฉลี่ย 3.86) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าลำดับแรกคือ 
ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.21) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 
รองลงมาคือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม(ค่าเฉลี่ย 4.08) อยู่ใน
ระดับพึงพอใจมาก และมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.00) 
อยู่ในระดับความพึงพอใจมาก และลำดับสุดท้ายคือ การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน (ค่าเฉลี่ย 3.62) อยู่ในระดับความพึงพอใจมาก 
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ยุทธศาสตร์ที ่8 ดา้นการพฒันาการศกึษา 
 

ด้านการพฒันาศลิปะ วฒันธรรมประเพณทีอ้งถิน่ ระดบัความพงึพอใจ แปลผล 
(�̅�)  

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 3.88 พอใจมาก 
2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 4.12 พอใจมาก 
3 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม 3.82 พอใจมาก 
4 มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ 3.41 ปานกลาง 
5 มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 3.55 พอใจมาก 
6 การดำเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่กำหนด 3.69 พอใจมาก 
7 ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 3.96 พอใจมาก 
8 การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 4 พอใจมาก 
9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 4 พอใจมาก 

เฉลีย่รวม 3.82 พอใจมาก 
 จากตารางยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านการพัฒนาการศึกษา ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับ
พึงพอใจมาก (ค่าเฉลี่ย 3.82) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าลำดับแรกคือ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4.12) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก รองลงมาคือ การแก้ไขปัญหา 
และการตอบสนองความต้องการของประชาชน (ค่าเฉลี่ย 4) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนิน
โครงการ / กิจกรรม (ค่าเฉลี่ย 4)  อยู่ในระดับพึงพอใจมาก และลำดับสุดท้ายคือ มีการรายงานผลการ
ดำเนินงานของโครงการ /กิจกรรมต่อสาธารณะ (ค่าเฉลี่ย 3.41) อยู่ในระดับความพึงพอใจปานกลาง 

ขอ้เสนอแนะจากแบบสอบถาม 

ขอ้เสนอแนะ ความถี ่
     1. อยากให้สำรวจจุดที่ไม่มีไฟฟ้าส่องสว่างและติดให้ครบทุกจุด 2 
     2. ควรมีการเก็บขยะตามแนวตลิ่งริมโขง  1 
     3. ควรจัดระเบียบการจราจรวันที่มีตลาดนัดให้ดีกว่านี้ 1 
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ส่วนที ่4 
สรุปรายผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

และข้อเสนอแนะ ปงีบประมาณ 2567 
 

เรือ่งที ่2 ผลการพจิารณาการติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตรเ์พือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิ่น 
 2.1 สรปุคะแนนประเมนิผลยทุธศาสตร์  

สรปุคะแนนประเมนิผลยทุธศาสตร ์ของเทศบาลตำบลสังคม พบว่า  
-ภาพรวม ได้คะแนน 91.30 คะแนนของคะแนนเต็ม 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91.30 
ของคะแนนทั้งหมด  

2.2 การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ในแตล่ะประเดน็ 

 -ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบว่าภาพรวม ได้คะแนน 
19.10 คะแนนของคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95.50 
2.3การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ พบว่า 
 - ภาพรวม ได้คะแนน 13.95 คะแนนของคะแนนเต็ม 15 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93.00 
2.4 ยุทธศาสตร์ 
ประเด็นพิจารณาด้านยุทธศาสตร์ พบว่า 
 - ภาพรวม ได้คะแนน 58.40 คะแนนของคะแนนเต็ม 65 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 89.85 

เรือ่งที ่3 ผลการพจิารณาการติดตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

3.1 สรปุคะแนนการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิน่ ของเทศบาล
ตำบลสงัคม 
       ในภาพรวม ได้คะแนน 81.60 คะแนนของคะแนนเต็ม 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 81.60 
ของคะแนนทั้งหมด  
       3.2 การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเด็น 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ได้คะแนน 8 คะแนนของคะแนนเต็ม 10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.00 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ได้คะแนน 8.10  คะแนนของคะแนนเต็ม 
10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 81.00 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ได้คะแนน 8 คะแนนของคะแนนเต็ม 10 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ  80.00 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้คะแนน 8.10  คะแนนของคะแนนเต็ม 10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  
81.00 
5. โครงการพัฒนา ได้คะแนน 49.40  คะแนนของคะแนนเต็ม 60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 82.33 
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แบบที ่3 

แบบที ่3/1 แบบประเมนิผลการดำเนนิงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

ผลการประเมินเกี่ยวกบัความพึงพอใจของประชาชนตอ่ผลการดำเนนิงานของเทศบาลตำบลสังคม ภาพรวม 
โดยกำหนดใหม้ีกลุม่ตวัอยา่งที่ใช ้200 คน 
 -พบว่าผลการประเมินเกี่ยวกับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบล
สังคมในภาพรวม ผลการประเมิน พบว่า อยู่ในระดับปานกลาง (ค่าเฉลี่ย  3.91 ) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก
แบบประเมินความพึงพอใจตอ่ผลการดำเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในแตล่ะยทุธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานและผงัเมอืง 
 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและผังเมือง ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจปาน
กลาง (ค่าเฉลี่ย  3.92)อยู่ในอันดับพึงพอใจมาก 

ยุทธศาสตร์ที ่2 การพฒันาดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับ
พึงพอใจปานกลาง (ค่าเฉลี่ย  3.95) อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 

ยุทธศาสตร์ที ่3  การพัฒนาดา้นดา้นเศรษฐกจิ 
 การพัฒนาด้านด้านเศรษฐกิจผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจปานกลาง 
(ค่าเฉลี่ย  3.87 )อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคม  
 การพัฒนาด้านสังคม ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจปานกลาง (ค่าเฉลี่ย  
3.97)อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาดา้นสาธารณสุข 
 การพัฒนาด้านสาธารณสุข ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจปานกลาง 
(ค่าเฉลี่ย  4.01)อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 

ยุทธศาสตร์ที ่6 ดา้นการพฒันาการบรหิารจดัการทีด่ี 
ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจปานกลาง 
(ค่าเฉลี่ย 3.88)อยู่ในระดับพึงพอใจมาก 

ยุทธศาสตร์ที ่7 ดา้นการพฒันาศลิปะ วฒันธรรมประเพณทีอ้งถิน่ 
 ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจปานกลาง (ค่าเฉลี่ย 3.86) อยู่ในระดับความ
พึงพอใจมาก 
ยุทธศาสตร์ที ่8 ดา้นการพฒันาการศกึษา 
 ผลการประเมินโดยภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับพึงพอใจปานกลาง (ค่าเฉลี่ย 3.82) อยู่ในระดับความ
พึงพอใจมาก 
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